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Gazdasag, 1985. 4.

A tarsadalmi munkardl talan mindannyiunknak vannak tapasztalatai. Megszoktuk, hogy a
legkllénb6z8bb formakban van jelen életlinkben. Amig iskolas az ember, részt vesz az évrdl
evre ismétlédd 6szi mezégazdasagi munkakban, majd épitGtaborokban; ha mar dolgozik, a
munkahely, a KISZ, a Népfront, a szocialista brigadmozgalom, a lak6hely altal szervezett
tarsadalmi munkakban; szil6i mindsegben pedig ugyancsak tarsadalmi munkaban szerel, varr,
takarit, fest, fur-farag a bélcsédében, az évodaban, az iskolaban.

Tanulmanyunkban elemezzilk a tarsadalmi munka tiikr6z6dését a kézgondolkozasban. Ugy
véljik, hogy ez a megkdzelitési méd lehetéséget nyujt arra, hogy felhivjuk a figyelmet a
tarsadalmi munkaval kapcsolatban a tarsadalmi gyakorlat néhany negativumara, amelyek
nemcsak gazdasdagi karokat okozhatnak, hanem a tarsadalmi munka értelmét is
megkeérddjelezhetik a kdzvélemény szemében.

A tarsadalmi munkaval létrehozott népgazdasagi érték nem lebecsilendd. Az utébbi 6t évben
a kulénb6z6 teleplléseken végzett fejlesztések egy részét — huszmilliard forint értékben —
tarsadalmi munkaval valésitottak meg.

A tarsadalmi munka jelen van a sajtéban, a radidban, a televiziéban is. Ezekbdl a kdzlésekbdl
nemcsak azt tudhatjuk meg, hogy mi mindent lehet tarsadalmi munkaban megcsinalni
(mindent), hanem a tarsadalmi munkatol elvart gazdasagi és ideoldgiai funkcidkat is
megismerhetjuk.

A fogalom valtozasa

A tdbmegkommunikacids eszkdzdk a tarsadalmi munka gazdasagi szikségessége mellett
egyértelmlen hangsulyozzak felajanlasanak és végzésének erkélcsi, ideoldgiai, politikai
ertékeit, funkcioit is. (A 14—30 éves fiatalok k6z6tt végzett orszagos vizsgalataink szerint a
kézvélemény e tartalmak kézll a tarsadalmi munkak szervezésének és végzésének gazdasagi
vonatkozasait érzekeli és tartja szamon elsGsorban.)1 Mindezek mellett azonban két dolgot
figyelhetiink meg az utébbi években a tarsadalmi munkaval kapcsolatos kbzlésekben: egyrészt
azt, hogy az id6k folyaman a tarsadalmi munka fogalma bizonyos valtozdsokon ment
keresztil, masrészt pedig azt, hogy mind tébb cikk, riport, interju, tanulmény foglalkozott a
tarsadalmi munka sikerei mellett a vele kapcsolatos problémakkal is.2

Mi volt ennek a valtozasnak a Iényege? A szocialista tarsadalmakban kezdettdl fogva
hangsulyoztak a tarsadalmi munkdban a szocialista jelleget a — mas tarsadalmakban is jol
ismert — szocialis munka Kkaritativ jellegével szemben. [Egy nemzetkdzi 6sszehasonlitd
vizsgalat adataibol megtudhatjuk, hogy az értelmezési killénbségeken tul mennyiségi
kilénbségek is vannak a kétféle tarsadalomban végzett tarsadalmi munkak k&zoétt. Négy
szocialista és harom kapitalista orszag egy-egy varosaban vizsgaltdk az aktiv keres6k
szabadiddé-felhasznalasat, s ugy talaltak, hogy a szocialista orszagok tébbségében
(Csehszlovékiaban, a Szovjetunidéban és az NDK-ban) napi atlagban joval tébb idét tesz ki a
tarsadalmi munka, mint amilyen aranyban szerepel a kapitalista orszagok (az Egyesiilt
Allamok, az NSZK és Franciaorszag) aktiv keres8inek szabadidejében.]3

A tarsadalmi munka hazai gyakorlatanak a kialakulasat a tarsadalom gazdasagi és ideolégiai
szukségletei, illetve céljai egyarant meghataroztak. Ennek megfelel6en, témegkommunikacios
interpretalasdban — akarcsak propagandajaban és a ravonatkozé kilénb6zé intézkedésekben
— mindig jol tikr6zbédtek az adott korszak gazdasagi és ideoldgiai viszonyai. Az utébbi
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években mindinkabb a tarsadalmi munka szikségességének gazdasagi okai kerlltek elStérbe,
s a korabbi gyakorlathoz képest viszonylag kevésbé hangsulyoztak pedagdgiai, ideologiai,
valamint politikai funkcidit. Ez utébbiak sokszor csak formalis apropdjat adjak egy-egy
evfordul6 vagy kongresszus idején a tarsadalmi munkakampanyoknak.

A tarsadalmi munkaval kapcsolatos problémak is csak az 1960-as évek 6ta jelentek meg a
tdbmegkommunikacios eszkdzokben, noha bizonyos konfliktusok mar az elsé években
manifesztalédtak. Ezek egy része abbo6l adddott, hogy az énkéntesség elvét a gazdasagi
erdekek csorbulasa nélkil soha nem lehetett teljes mértékben tiszteletben tartani, de ideoldgiai
okokbdél is demonstralni kellett a részvétel mind teljesebb kdrét. Ezt csupan a
makro-tarsadalmi célokra (a szocializmus felépitésére) és az Uj erkdlcsi normakra (a szocialista
ember kdzdsségért végzett munkajara) vald hivatkozassal nem lehetett elérni.
Munkaszervezési és gazdasagszervezeési okokbadl is ,biztosra kellett menni": biztositani kellett
a maximalis részvételt. Ezért mar a tarsadalmi munka meghonosodasanak elsé éveiben kiéplilt
egy finom érdekeltségi rendszer, amely az dnkéntesség gyakorlatanak a zarojelbe tevésével
biztositotta az egyének részvételét, azokban az esetekben is, amelyekben a tarsadalmi munka
demonstrativ jellege mindenki szamara nyilvanvalé volt.

Ennek az érdekeltségi rendszernek a mikddése azt eredményezte, hogy a tarsadalmi munka
a kilénb6z6 tarsadalmi elénydk megszerzésének egyik lehetséges és sziikséges (vagy
szikségesnek tetsz8) eszkdzét, az érvényesilés nélkildzhetetlen kellékét is jelentette az
egyének szamara, nem csupan nagy tarsadalmi célokért végzett 6nkéntes és 6nzetlen
tevékenységet. Ez az érdekeltségi rendszer kétségtelenll elég j6 hatasfokkal m(ikédétt, hiszen,
ha nem is bonthatta le a k6z0sségi érdeket az egyéni érdek szintjére, az utébbit mindenképpen
tudta szabalyozni. Az egyéni érdekeltség lényege kilénbdsen a részvétel megtagadasa esetén
valt nyilvanvalova az érintettek szamara: példaul a kbzépiskolakban az utébbi évtizedekben
elterjedt — s talan néhany helyen még most is tartja magat — a kézhiedelem, hogy aki
legalabb egyszer nem vesz részt épitétaborban, nem kapja meg az iskolatdl a sziikséges
tamogatast tovabbtanulasahoz.

Mikor indokolt és sziikséges?

A tarsadalmi munkaval kapcsolatos alldspontok tovabbi differencialodéasat jelzi az is, hogy a
sajtéban, a radidban, a televizibban olvashato-hallhatd kézlések éles kiilénbséget tesznek az
,objektive szlkséges", a ,népgazdasag jelenlegi fejlettségi szintjen még nélkilézhetetlen”
tarsadalmi munka és a helyi gazdalkodasi hibak kijavitasara szervezett, az elmaradasokat
potl6 tarsadalmi munkdk kozoétt. Mig az eldbbit természetesnek tartjak, az utdbbi ellen szét
emelnek, ily médon tamogatva és mintegy batoritva az érintettek helyi szintl biralatat.
Ugyanakkor a tdmegkdzlési eszkdz6k nem szoktak megkeérdjelezni — vagy ha igen, csak
elszortan, a szaksajtoban vagy bizonyos rétegm(isorokban — a tarsadalmi munka végzésének
jogossagat azokon a tertleteken, amelyekre azt pontosan azért terjesztették ki, mert a
tarsadalmi tervezés mas forrasokbol nem (vagy csak szlikdsen) fordit anyagi eszk6zoket, vagy
eppen eleve bekalkuldltak a koéltségvetésbe az elvégzendd tarsadalmi munka értékét. llyen
tevékenységet jelentenek a szocidlis gondozas kilénbdz6 formai, a karitativ munkak, az
oktatasi intézmeényekben és kommunalis |étesitményeknél végzett kilonbdz6 tarsadalmi
munkak stb.

A tarsadalmi munka néhany gazdaséagi ellentmondast is hordoz magaban. Mint az a
korabbiakban is kider(lt, milliardos nagysagban ,tervezik” a tarsadalmi munkat a
legkllénb6z8bb igazgatasi szinteken és intézményekben. Az adatokbol nem mindig derdl ki,
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hogy a kéltségvetés készit6i szamoltak-e a (fel nem vet6dd) bérkdltségekkel, s ha igen, akkor
a munkaerd szabadpiaci araval vagy massal. Ehhez jarulhat még a sok tisztdzatlan anyag- és
energiafelhasznalas, valamint gépkoliség. E produktumot a tarsadalmilag sziikséges
raforditasnal ,olcsdébbnak" tlintetik fel, igy a kdltségvetést ,felpuhitjak".

A hanyagul elvégzett munka helyrehozasa tarsadalmi munkaban pedig azt a tényt fedi, hogy a
munkaidGben végzett tevékenység csak ilyen mindséget enged meg a munkaer6-munkabér
adott viszonya mellett, vagyis nem kifizet6dd szamukra jobban dolgozni, a szabadpiaci
munkabérekhez viszonyitva, igy végul megiscsak annyiba kerul az adott termék, mintha
magasabb bért fizettek volna eredetileg.

Végul a tarsadalmi munka paradoxonja, hogy jévedelemelvoné funkciét télt be. A tarsadalmi
munka ellenszolgaltatas nélkil végzett tevékenység, allapitottuk meg korabban. Egyaltalan
nem kap ellenértéket az, aki nem keril még kdézvetett kapcsolatba sem a Iétrehozott
produktummal (nem megy el a KISZ-kirandulasra, nem jar a KISZ-klubba, mar nincs
6vodaskort gyermeke stb.). Atmeneti esetben kdzvetve, mas csatornakon bizonyos ellenérték
aramolhat vissza: erkélcsi-mozgalmi érdemek akkumulaléodnak, amelyek méas szférakban
kamatozhatnak. Végul kézvetlen ,ellenérték” jut azoknak, akiknek a gyermeke bekeril az
intézménybe, akiknek haza el6tt jarda, Ot, vezeték épul stb. A jévedelemelvoné funkcid
némelykor olyan nyilt format is 6lthet, hogy egyik-masik tanacs csekket kild a lakosoknak
bizonyos létesitmények elkészitéséhez a hozzgjarulas befizetésére.

De gazdaségi jelentéségén tul milyen sulya is van a tarsadalmi munkanak mindennapi
tevékenységeink rendjében? Erre a tdémegkommunikacio tébbnyire kampanyjellegd,
pragmatikus beszamoloibdl nemigen tudunk kdvetkeztetni, a szélesebb kdzvéleményhez,
pedig nem szoktak eljutni a szocioldgiai vizsgalatok eredményei. Egy 1972-ben végzett,
orszagos, reprezentativ vizsgalatbdl, amellyel a szabadidG-tevékenységek szerkezetét
kivantak a kutatok feltarni,4 az derdlt ki, hogy a kérdezettek részvételi aranyanak sorrendjében
(az adatok a lakossag 6sszességére érvényesek) a tarsadalmi munka a 20. helyet foglalja el.
(Elsé a radidhallgatas, 10. a moziba jaras, 21. a sportmérkézések latogatasa.) A tarsadalmi
munkat a kdzepesen gyakori tevékenységek kdze sorolték a kutatok. A kérdezettek 23
szazaléka havonta tébb alkalommal végez tarsadalmi munkat. A lakossag tébb mint 6tédének
tehat havonta rendszeresen visszatér6 programja a tarsadalmi munka. (Ezzel kapcsolatban két
dolgot érdemes megjegyezni. Egyrészt azt, hogy létezik egy tarsadalmilag nagyon aktiv,
Sfunkcidhalmozd" réteg, amelynek életeleme a kdzéleti tevékenység. Masrészt viszont
feltételezhetd, hogy a kérdezettek kdzll sokan igyekeztek magukat ,kedvez6bb szinben"
feltintetni, és a valésagosnal tdbb tarsadalmi munka végzésérdl szamoltak be.)

A tarsadalmi munkahoz hasonlé, kézepesen gyakori tevékenységek kbzé az olyan, tarsasan
végzett tevekenységek tartoznak, mint példaul a tarsasjaték, a sport vagy a politikai képzés.
Ugyanakkor a tarsadalmi munka olyan tarsas tevékenység, amit az emberek elsésorban a
munkatarsaikkal egyUtt végeznek, €s nem a barataik vagy csaladtagjaik tarsasagaban. Ez
egyuttal azt is kifejezi, hogy a tarsadalmi munkat tébbnyire a szocialista brigadmozgalomban, a
munkahelyi és politikai szervezetek keretében szervezik, a lakdhelyi kdrnyezetben sokkal
kisebb az ilyen jelleg(i aktivitas.5 A szorakozas és a kulturalédas kiilénb6z6 formai kézil a
tarsadalmi munka a sportmérkdzések latogatdsaval, a strandolassal és a vendéglGbe jarassal,
illetve a muzeumlatogatassal és a szinhazba jarassal kapcsolddik 6ssze a kérdezettek
tevékenységi szokasaiban.

Hogyan tikr6z6dnek azonban a tarsadalmi munkaval kapcsolatos tények az érintettek
tudatdban? A tarsadalmi munkardl alkotott itéleteik, véleményeik mennyire hasonlitanak ahhoz
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a képhez, amely a tdmegkommunikacios eszkdzokbdl rajzolodik ki, s amely kétségtelentl
befolyasolni kivanja a kdzvéleményt? A tarsadalmi munka iranti attitiddket valéban alakitjak az
értelmezésére, megitélésére modellt kinalé tdmegkommunikacios kdzlések, a vele kapcsolatos
propaganda is minden bizonnyal érezteti valamilyen mértékben a hatasat. Am ezek
alakulasaban alapvetéen mégiscsak a személyes tapasztalatoknak van meghatarozé
szerepuk, amelyek a tarsadalom kilénb6z6 rétegeiben nyilvanvaléan nem azonosak. Hogyan
vélekednek tehat a tarsadalmi, munkéardl azok, akik végzik? Erre a kérdésre a korabbiakban
mar emlitett két orszagos, reprezentativ vizsgalat eredményei alapjan probalunk valaszolni.*

Téarsadalmi munka és kdzvélemeny

A politikai kbzvélemény-kutatasok végzéi gyakran tapasztaljak, hogy bizonyos kérdésekben
csak az interjuszituacidban ,sziletik meg” az emberek véleménye, s akkor is csak a
kérdésfeltevék altal felkinalt formaban. Ez sok szempontbdl érthet§ is: a politika — kilénésen
pedig a kulpolitika vagy az orszagos politika — altaldban messze esik az emberek
mindennapos tapasztalatait6l, és nem (vagy csak nagyon attételesen) érzik magukat
személyesen is érintetteknek a ,nagypolitika" Ggyeiben. Hianyoznak a véleményalkotashoz
szikséges ismereteik, és nem mindig érdekeltek ezek elsajatitasaban. Egészen mas a helyzet
a tarsadalmi munka esetében. Majdnem mindenki ugy érzi, hogy ismeri ezt a fogalmat (98
szazalék) és joggal: tbbbséglk valéban tisztaban van a tarsadalmi munka lényegével
(munkaiddn kivil és ellenszolgaltatas néelkil végzett munka — 93 szazalék). Az a tény pedig,
hogy a fiatalok tébbsége végzett mar valamilyen tarsadalmi munkat (1977-ben 91, 1980-ban 85
szazalék mondta ezt), 6Gnmagaban is valdszindsiti, hogy tapasztalataik alapjan kialakul bennik
valamilyen vélemeény réla, illetve, hogy véleményik formal6dasaban dontd szerepe van a
tapasztalatoknak. Ugy véljilk, hogy a tarsadalmi munkarél kialakult kdzvélemény valéban
kézvéleménynek mondhatd, ami spontan médon, bellilrél felvet6dd, sajatnak érzett
problémakon alapul: az interjuk végén 54-75 szazalékuk mondta azt, hogy mar korabban, a
kérdezés elbtt is gondolkozott a tarsadalmi munkan. (Azon, hogy szlkség van-e ra; hogy
onkeént vesznek-e részt benne az emberek; hogy jar-e valamilyen hatrannyal, ha valaki nem
vesz részt benne; hogy a tarsadalmi munka els@sorban politikai vagy els6sorban gazdasagi
szempontbdl fontos-e és hogy vajon annyiszor szervezik-e, ahanyszor szilkség van ra?)

A szocialista brigadok koz6tt folytatott, 1975-6s kutatadsunkban azt tapasztalhattuk, hogy a
vélemeények alaposan megoszlanak abban a kérdésben, hogy konkrétan mi a tarsadalmi
munka.

Voltak, akik nemcsak a munkakdri feladatokat nem, hanem a szakmaba vagé munkat sem
tekintették tarsadalmi munkanak. Masok szerint Iényegtelen, hogy szakmaba vagoé feladatrél
van-e sz0 vagy sem. Ismét masok természetesnek tartottak, hogy vallalati feladatokat oldanak
meg tarsadalmi munkaval. A kérdezettek tbbbsége azonban abban egyetértett, hogy
munkaidén kivul és ellenszolgaltatas nélkil kell végezni. Ennek ellenére dnkritikusan vallottak
a vezetdk is, hogy ,sajnos nagyon elharapézott, hogy mindent munkaidén belll végeznek, mert
munkaid6 utan mar nem igen lehet megfogni az embereket". A meghatarozasokbdl érdekes
mddon mindig hianyzott az utalas az 6nkéntességre. Nem egyszer talalkoztunk olyan
jelenséggel, hogy kedvetlendl, ,muszaj’-bdl végezték a tarsadalmi munkat. ,Sajnos elég sokan
ellenzékiek, ha benn maradnak, akkor az egyik nem annyit takarit, mint a masik ...” — mondta
az egyik brigadtag.

A kommunista mliszakok szervezésére szinte kivétel nélkll termelési feladatok elvégzése
miatt kerdlt sor. Az egyik véllalat munkaverseny-felelése igy fogalmazott: ,A tarsadalmi munkak
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egy része, amit lzemen bellil végeznek az emberek, felfoghato agy is, mint fekete tuléra.
Példaul a javitasi, karbantartasi hatarid6k elérehozasa, az (zemzavarok munkaiddn tali
elharitasa, mert ezeket a munkédkat nem lehet tervezni. De szerintem az (izemi vezet6k ezt
tébbségikben nem azért csinaljak, hogy tulérat takaritsanak meg, hanem mert érzik az
emberek lelkesedésének szilkségességet.”

Mint ebbdl az idézetbdl is kiderllt, a tarsadalmi munka nemcsak mindennapi tapasztalati
realitas, hanem politikai és ideoldgiai tartalmak hordozdja is, amelyek nem maradnak rejtve a
munka megszervezése, illetve a hozza kapcsolddd agitacids és ideologiai tevékenységek
soran, noha esetenként, kétségtelendl killénbdz6 hangsulyt kapnak bennlk. A kialakult
kbzvélemeényben tehat az érintettek tObbdimenzios tarsadalmi magatartasa tikrézédik.

Gazdasag és ideoldgia
A tarsadalmi munkanak — mar csak a fogalomban szerepld ,munka” sz6 miatt is —
elsdsorban gazdasagi jelentése van a 14—30 évesek szamara. Keérdésinkre, hogy mit értenek
tarsadalmi munkan, kiderult, hogy érzékelik a fogalomban a gazdasagi és az ideolégiai
tartalmak 6sszefonodasat. A tarsadalmi munka ,a szocializmus épitésének mddszere” —
definialta egy szakmunkas, s6t ahogy egy betanitott munkas mondta: ,,a szocializmus”. (Ez
utdbbi valaszokat nem soroltuk a helyes valaszok kdzé.) Osszességében azonban a fiatalok
inkabb a tarsadalmi munka gazdasagi okait és jelentéségét emelték ki: az ingyenességet 79;
hogy a kbzbsség, az orszag, a tarsadalom stb. részére végzik, 47; hogy nem munkaidében,
29; hogy 6nkéntes felajanlasbdl 25 szazalékuk emlitette. Ugyanakkor csak 6t szazalék
emlitette, hogy moralis okokbdl (jétékonysagbdl, szivességbdl, dnzetlenségbdl stb.) végzik és
csak egy szazalék, hogy politikai, ideoldgiai célbdl szoktak 6ket szervezni.

Amikor azonban kifejezetten azt kérdeztik meg t6llk, hogy miért szoktak tarsadalmi munkét
szervezni, a gazdasagi okokat (is) emlit6k 54 szazaléka mellett mar 31-et tett ki azoknak a
fiataloknak az aranya, akik valaszaikban pedagogiai, ideoldgiai, moralis vagy politikai okokra
(is) hivatkoztak. Néhany példa arra, amikor egyszerre emlitettek a tarsadalmi munka
szervezésének okai k6zott gazdasagi és eszmei-politikai okokat: ,,Az emberek még nem elég
érettek, hogy elvégezzenek minden munkat a munkahelylUkdn, masrészt gazdasagi kényszer
is.” ,Mert nem mindenre van elég pénz, és az emberek jobbak lesznek, ha tarsadalmi munkat
végeznek.” ,A tarsadalmi munka az 6ntudatot fejleszti, gazdasagilag is kell.” stb.
Mindazonaltal a két vizsgalat eredményeinek az 6sszevetése azt mutatja, hogy a tarsadalmi
munka fontossaganak a megitélésében az adatfelvételek kdzétti id6szakban bizonyos
valtozasok mentek végbe az ifjlusagi kdézvélemeényben: csdkkent azoknak az aranya, akik
szerint els6sorban politikai okokbdl fontos a tarsadalmi munka, s azoke is, akik szerint
elsésorban gazdasagi szempontbdl az, €és megn6btt azoké, akik szerint mindkét szempontbol
egyforman fontos. A két vizsgalat k6z6tt eltelt id6szakban 71 szazalékrdl 63-ra csdkkent azok
aranya, akik szerint els6sorban gazdasagi szempontbdl és 12 szgzalékrdl hétre csdkkent
azoké, akik szerint elsdsorban politikai szempontbél fontos a tarsadalmi munka.

Ezt a kérdést 1980-ban a szocialista brigadmozgalomra vonatkoztatva is feltettlk. Ismeretes,
hogy a mozgalom keretében igen sok tarsadalmi munkat is végeznek. (Ez olyannyira jellemzé
a szocialista brigadmozgalomra, hogy arra; a kérdéslinkre, hogy mi a szocialista
brigadmozgalom lényege, a fiatalok 24 szazaléka a tarsadalmi munka végzését emlitette, 13 a
kommunista miszakokat, hét dltalaban az ,ingyen munkéat”. De 18—18 szazalék emlitette a
bdlcsddei az évodai munkakat, illetve az épitkezéseket, parkositasokat, 13 szazalékuk a
patronalast és 12 az 6éregek, a betegek, a raszorulok tamogatasat.) Nos, a tendenciak a
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brigddmozgalom szervezésének a megitélésében is az el6z6ekhez hasonldéan a gazdasagi
szempontok elsédlegességét mutatjak: csak nyolc szazalékuk valaszolta azt, hogy elsésorban
politikai okokbol szervezik a szocialista brigadmozgalmat, ugyanakkor 41 szazaléknak az volt a
véleménye, hogy ezt elsGsorban gazdasagi szempontbodl teszik, tovabbi 34-nek pedig az, hogy
mindkét szempontbdl (16 szazalékuk azt mondta, hogy nem tud erre a kérdésre valaszolni).
Ezeken az altalanos tendenciakon belll azonban mind a tarsadalmi munka fontossagaval,
mind pedig a szocialista brigadmozgalom fontossagaval kapcsolatban azt tapasztaltuk, hogy a
munkamegosztasban elfoglalt hely, illetve az iskolai végzettség erbteljesen befolyasolja, hogy
ki melyiket valasztja a felkindlt valaszalternativadk k6zil. Minél iskolazottabbak a
megkérdezettek, annal inkdbb a politikai szempontokat tartjdk az elsdédlegeseknek, és annal
kisebb aranyban mondjak azt, hogy gazdasagi szempontbdl fontos a tarsadalmi munka, illetve
a szocialista brigddmozgalom. Ezzel szemben az alacsonyabb iskolai végzettségliek, a fizikai
dolgozék z6me — azok tehat, akik ,k6zel vannak a termeléshez” — gazdasagi okokbdl tartja
fontosaknak, és csak elenyész§ aranyban vélik ugy, ezek elsésorban politikai szempontbdl
fontosak.

Az elvek és a gyakorlat
Az olyan tarsadalmi jelenségek esetében, amelyeknek jelentds, intézményesen kultivalt
ideoldgiai funkcidjuk is van, joggal vet6dik fel a kérdés, hogy az érintettek miként latjak a
szbban forgo jelenségekkel kapcsolatban deklaralt elvek érvényesuilését a gyakorlatban. A
tarsadalmi munka egyik alapvetd elvének az énkéntesség elvét tekintjik. Az dnkéntesség
magas foku tudatossagot, fejlett dntudatot és dnzetlenséget feltételez az érintetteknél: annak
belatasat, hogy egyéni érdekeiket hattérbe szoritva, szabadidejlk, szellemi és fizikai
képességeik egy részét felaldozva kell szolgalniuk a k6zésség érdekeit, esetleg annak
reménye nélkll, hogy valaha is részesliinek majd az igy eldallitott javakbdl. Az eredeti
kérdésnek tulajdonképpen két oldala van. Az egyik az, hogy az emberek hogyan vesznek részt
a tarsadalmi munkaban: 6nként jelentkeznek-e vagy felkérik 6ket, netan kételezik? A masik az,
hogy valéban kialakult-e az érintettekben olyan bels6 motivacios rendszer, amely nem engedi,
hogy kilénb6z8 — a tarsadalmi munkatdl fliggetlen — elénydkért dolgozzanak, illetve
kialakult-e koéral6ttik az olyan tarsadalmi kérnyezet, amely kizérja, hogy mas természeti
hatranyoktdél tartva vegyenek részt tarsadalmi munkaban?

Az eredeti kérdésre adandoé valasz el6tt — vagyis miként latjdk az elvek érvényesilését a
gyakorlatban — megallapithatjuk, hogy az elvek hianytalan érvényesilésétél még messze
vagyunk. A tarsadalmi munka kdzvetlen vagy kdzvetett visszatérilése vagy soha meg nem
térllése az egyén szférajaban nagyon bonyolult érdekviszonyokat alakit ki. Masrészt az
allampolgarokra nemegyszer tarsadalmi-intézmeényi nyomas nehezedik. Példaul gyakori
jelenség, hogy a gyermek- és az oktatasi intézmények vezetéi — sokszor 6k is
kényszerhelyzetben — (kényszerhelyzet elé allitjak a szll6ket. A munkahelyi szervezési
tarsadalmi munkanal a presszi6 lehet6sége még kézvetlenebb.

Kutatdsunkban arra a kérdésre, hogy dnkent jelentkeznek-e az emberek tarsadalmi munkara
vagy felkérik ra 6ket, a fiatalok 13 szazaléka nem tudott Ggy valaszolni, hogy ezek kdzll az
alternativak kdzll csak egyet valasszon ki. Ez arra utal, hogy a munka megszervezésének eme
fazisaban sok helyen nem egységes a gyakorlat. Néhany példa a kettSs valaszokra: ,Onként
jelentkeznek, kételezGszerlien" (segédmunkas). ,Ez olyan, hogy megvan a rahatas, hogy
mindenki elmegy” (alkalmazott). ,Ha a tdbbség megszavazza, a tébbinek is mennie kell"
(értelmiségi). ,Onként és felkérik Sket, kdzlik veliik és aztan dnként elmennek" (szakmunkas)
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stb. A fiatalok hat szazaléka szerint az embereket kdtelezni szoktak a tédrsadalmi munkara. A
tObbiek megkdzelitéleg azonos aranyban valaszoltak vagy azt, hogy 6nként jelentkeznek, vagy
pedig azt, hogy felkérik ra 6ket. Figyelemreméltd, hogy a vélemények aranya, egyik tarsadalmi
csoportban sem valtozott jelentésen (csak a KISZ-tagok kézil mondtak valamivel tébben azt,
hogy az emberek dnként jelentkeznek tarsadalmi munkara, mint a nem KISZ-tagok kézdil), ami
az altalanos tarsadalmi gyakorlat és a vélemények egyértelm(, szoros kapcsolatara utal. A
kommunista m(iszakot kevésbé latjak 6nkéntesnek a fiatalok: tébbségik szerint felkérik ra az
embereket, 56 szazalék, és csak 26 szazalek véli ugy, hogy 6nként szoktak ra jelentkezni. (Hét
szazalék szerint kbtelezik 8ket ra, 11 szazalékuk egyéb valaszokat adott.)

Az dnkéntesség elvének a megsértése egyesekbdl heves indulatokat valt ki: (A kommunista
m(iszakra) ,miért nem csak a kommunistak mennek? Masok miért csinaljadk? Nalunk mindenkit
koételeztek, mert kilénben komoly botranyt helyeztek kilatasba" (szakmunkas). , Tulzasba
viszik. Elindult egy akcid, és néha mar kényszer” (alkalmazott). ,Aztan kivonul a banda
,onként”™. A nagy szdveg, mi pedig mondjuk, hogy ,6nként” (k6zépiskolas). ,Az allami
vezetdség altal kikényszeritett 6nkéntes felajanlas” (fiskolai hallgatod) stb.

Ami az 6nkéntességgel kapcsolatos, személyes motivacidkat illeti, ezeket ugy prébaltuk
feltarni, hogy megkérdeztiik: jar-e valamilyen elénnyel, ha valaki részt vesz tarsadalmi
munkaban, illetve kommunista mdszakokban, és jar-e valamilyen hatrannyal, ha valaki nem
vesz részt benndk?

Vélemények a részvételrSl és a hianyzasrol (szazalékban) *
Megnevezes

A részvétel

A hianyzas

elényokkel jar
hatranyokkal jar
elényokkel jar
hatranyokkal jar

a tarsadalmi munka esetében
47
49
30
66

a kommunista miszak esetében
29
60
19
69

*A megoszlasi viszonyszamok azért nem adjak ki a 100 szazalékot, mert a nem tudommal és
a nem valaszoldkat nem vettik figyelembe.
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Ugy tetszik, hogy a kommunista miiszaknak kisebb a kockazata: kevesebben mondtak, hogy a
benne vald részvétel elénydkkel jar, ugyanakkor valamivel tébben tartézkodtak a
véleménynyilvanitastél (11, illetve 12 szazalék), mint a tarsadalmi munka esetében (négy-négy
szazalék). A tarsadalmi munkan vald részvételnek vagy a réla valo hianyzasnak, a valaszolok
szerint, mar nagyobb a tétje. Jobban jar az ember, ha nem marad ki bel6le. A fiatalok nem
csekély része szamara a kéz érdekében végzett munka egyuttal személyes elénydk és
hatranyok kérdése is. Amikor tehat korabbi kérdésiinkre a kérdezettek egy része nem azt
valaszolta, hogy az emberek 6nként jelentkeznek tarsadalmi munkéra, hanem azt, hogy erre
felkérik 6ket, akkor olyan elvaras- és érdekeltségrendszerre utaltak, amely nem teszi lehetévé
(vagy megneheziti) az érintettek szamara a felkérés visszautasitasat.

A részvétel el6nydsségét a legtdbben azzal indokoltak, hogy az a munkahelyen ,jé pont”, hogy
erkoélcsi vagy anyagi el6nyokkel jar, vagy éppen mindkettdvel. A hatranyok kozoétt azt emlitették
a legtdébben, hogy ez a munkahelyen ,rossz pont”. Nem kevesen vannak azonban olyanok,
akik a részvételnek valamiféle altalanos elénydsségét, az érvényesiléssel vald
Osszefonodasat érzekelik: ,Eldmenetel szempontjabdl hasznos” (értelmiségi). ,A vallalat
vezetdsége nem j6 szemmel nézné, ha mindenbdl kihuzna magat” (alkalmazott). ,Mert ,illik',
,ha mas csindlja, neklnk is kell' alapon” (szakmunkas). ,A tovabbtanulasra jelentkezésnél
figyelembe veszik” (kbzépiskolas) stb. A valaszok masik csoportja viszont nagyon is
kézzelfoghato el6nydkrél szamol be: ,elébb kap beutalét” (alkalmazott), ,nem vonjak le egy
napi bérét” (szakmunkas), ,KISZ- és parttagsag feltétele” (értelmiségi), .,kizarjak a szocialis
juttatasbol” (betanitott munkas), ,kitlintetésnél figyelembe veszik” (alkalmazott), ,ha a
katonasagtdl nem megy el tarsadalmi munkdra, nem kap szabadsagot” (értelmiségi),
.oéremelésnél, jutalomosztasnal kbnnyen kimaradhat” (alkalmazott), ,nem vettem részt az
ovoda épitésénél, a lanyomat nem is vették fel az évodaba” (szakmunkas) stb.

Végll pedig a valaszok harmadik csoportjat olyanok alkotjak, amelyekben a tarsadalmi
munkanak vagy a kommunista mliszaknak a tarsadalmi, erkdlcsi vagy éppen politikai elényei
(illetve, hianyzas esetén a hatranyai) fogalmazodtak meg: ,A szocialista embertipus kialakitasa
erdekében elonyds” (k6zépiskolas). ,Erkdlcsi nevelés, de teljesen céltalan, mert nem ott
szervezik, ahol szlkség van ra” (értelmiségi). ,Szocialista jellem kialakuldsahoz vezet”
(alkalmazott). ,A személy elbiradlasanal veszik figyelembe, és a béremelésnél. Azon részt vesz
a parttitkar is. ,6regem, nem aldoztal semmit, nem kapsz egészet, csak bizonyos részt' —
mondja az. Ugye, oké? Szdval, ez a beszéd. Hogy milyen is az ember politikai beallitottsaga”
(szakmunkas). ,,Az ember felajanlja egy napi keresetét, annyival kevesebbet kell pétolnia a
tanacsnak” (rokkantsagi nyugdijas) stb.

A fentiekbdl adddik a tarsadalmi munka masik paradoxona. Az intézmények, a gazdasagi
szervezetek vezetdi a tervezés soran elbre bekalkuldljak az emberek éntudatat, az dnkéntes
munkavallalasi hajlandésagat. Ennek ,tervezési” fogyatékossagaibdl adédik, hogy sokszor
presszidt kénytelenek alkalmazni az ,6nkéntes” tarsadalmi munka szervezésénél. A tervezési
gyengeség egyik forrasa egyebek kézott két dologbdl adédhat. Mivel az orszag helységei
telepllésfejlesztési versenyben allnak egymassal, az esetleg elért j6 helyezés bizonyos plusz
pénzek forrasat jelentheti. De ettdl fliggetlendl is, a vezetdk kdzvetlenll érdekeltek abban,
hogy minél nagyobb tarsadalmi 6sszefogast tudjanak felsorakoztatni mingsitésik alapjaul.

Nem hagyhato figyelmen kivil a vezetékre nehezedd tarsadalmi-politikai nyoméas sem, amit
sok esetben a tdmegkommunikacio kbézvetit. Egy interjuban a 168 oOra riportere szinte szamon
kérte a falu vezet6itdl, lakosaitél, hogy miért nem hordtak el a hulladékot, miért nem kaszaltak
le a gazt, miért az utolsdk a versenyben.7 Elképzelhetd, hogy a jards, a megye illetékes vezetsi
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hogyan reagaltak a kiszerkesztésre.

A tarsadalmi munka szikségessége
Hogy a tarsadalmi munka mennyire szukséges, az mindenekel6tt gazdasagi kérdeés. Jellemzd
lehet azonban az érintetteknek a tdrsadalmi munka iranti alapvet6 attit(idjére, a tarsadalmi
munkaval kapcsolatos, alapvetd érzelmeikre, hogy 6k miként vélekednek errGl a kérdésrdl. A
fiatalok tébbsége mind a tarsadalmi munkardl, mind pedig a kommunista miiszakrél ugy
nyilatkozott, hogy szlkség van rajuk (ez utdbbirdl valamivel kevesebben mondtak ezt). Mivel
azonban ez a kérdés mégiscsak egy régi, atfogd tarsadalmi intézmény megkérdéjelezését
hordozza magaban, nem lehet kizarni annak a lehet6ségét, hogy egyesek nem merték
felvallalni elutasité magatartasukat. Osszességében a fiatalok 83 szazaléka szerint szilkség
van a tarsadalmi munkara, 16 szazalék szerint nincs ra szilkkség minden esetben és egy
szézalékuk szerint egyaltalan nincs ra szikség. A kommunista miiszakot 73 szazalék tartja
szukségesnek, 21 szerint nincs ra minden esetben szikség és két szazalékuk szerint
felesleges.

Hogy egy-egy rosszul szervezett, az érintettekben tliskét hagyd akcié milyen mélyen
befolyasolja a tarsadalmi munka megitélését, j6l mutatjak azok a valaszok, amelyek kétségbe
vontak szlkségességét: ,Van, amikor a tarsadalmi munka latszat a latszatért” (szakmunkas).
,Nem a hasznossag a Iényeg, hanem, hogy igazoljdk az 50 6rat” (alkalmazott). ,Olyan
tarsadalmi munkat szerveztek, amit nem az elvégzett munka tett szikségessé, hanem, hogy fel
lehessen irni, hogy tarsadalmi munkat végeztink” (értelmiségi). ,Nem, mert a gyakorlatban
nem dnkéntesen vesznek részt, s nem érzik a célt sem, rossz szervezés miatt” (f6iskolas). ,De
nem neklnk, a féndkéknek. Ezért kapnak pénzt” (segédmunkas). ,Eltulozzak, nem lehet
hat-nyolc kommunista mlszakot csinalni évenként” (szakmunkas). ,Hallottam, hogy kételezéve
tették. Szerintem ezt csak felajanlani lehet” (alkalmazott). ,A kollektiv szerz6désben is benne
van” (szakmunkas).

Gyakrabban kifogasoljak az olyan tarsadalmi munkakat, amelyeket a termelési, szervezési
fogyatékossagok korrigalasara szerveztek. 1980-ban is visszakdszénnek a korabbi
kutatdsunkban ,fekete tuléraként”" jellemzett tarsadalmi munkék. ,Hogy ne kelljen a gyarnak
tuléradijat fizetnie, azért szerveznek.” (szakmunkas). ,,A kommunista szombatokat jobb
szervezéssel, hatékonyabb gazdalkodassal rendes munkaidében meg lehetne csinalni a
befolyé pénz tébbszdrdsét tervszerd, j6 munkaval meg lehetne termelni, nem kéne az
embereket hdborgatni” (szakmunkas). ,Ezt a munkat munkaidében kell elvégezni. Ez az
6sszmunkaidd burkolt emelése. A munka hatékonysaga kisebb, mint rendes munkaidében”
(értelmiségi). ,A vallalatok elmaradasat nem ezzel kéne behozni” (betanitott munkas). ,,A
munkaidd teljes kihasznaldsaval nem szikséges” (szakmunkas) stb.

Ugyanakkor azt tapasztaltuk, hogy ha masodlagos érdekektdl, szervezeti, munkahelyi
elvarasoktol figgetlendl vizsgaljuk a tarsadalmi munkékat, akkor azoknak énmagukban is
megvan a maguk vonzereje, s az esetek tébbségében nem is kicsi. Nyolc kiilénbdz6 tarsadalmi
munkat soroltunk fel, és mindegyikrél megkérdeztik a fiatalokat, hogy elmennének-e rajuk? Az
altalanos pozitiv beallitédast az is jelzi, hogy a valaszolok 43 szazaléka legalabb hét tarsadalmi
munkaban részt venne, és 13 az altalunk felsoroltakon kivil még magatdl megnevezett egy
olyan munkat, amit elvégezne. A legtdbben bdlcséde, dvoda épitésében vennének részt (96),
valamint az 6éregek megsegitésében (93), sportlétesitmények épitésében (82), ifjusagi klubok
épitésében (77) és lakasépitésben (73 szazalék). Ut- és jardaépitésben 58, mez3gazdasagi
munkaban 66 szazalékuk venne részt. A legkevesebben hulladékot gyUjtenének (48)
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szazalék.

A fiatalokban tehat van készség a részvételre az ertelmes munkakban. A gyerekek tarsadalmi
munk&val kapcsolatos bedllitédasat jol jellemzi a kdvetkez6 adat. Otszaz, 10—14 éves
budapesti gyereknek 26, a politika vilagaval kapcsolatos fogalomrél kellett megmondania, hogy
szeretik-e 6ket vagy nem.8 A szeretet-sorrendben a tarsadalmi munka az 6tédik helyre kerdlt,
es csak a magyar Himnuszt, a magyar nemzeti zaszI6t, a vords zaszlét és a felvonulast
szerették ennél is jobban a gyerekek. (81 szazalékuk szereti a tarsadalmi munkat, hét nem, 13
nem tudja elddnteni.)

A tarsadalmi munkanak hazankban is vannak a masodik vilaghaborat megel6z6 idékre
visszanyulé hagyomanyai. Ez a munka elsésorban szocialis és karitativ tevékenység volt. A
haborut kévetd gazdasag-helyredllitasi periddusban a k6zmunka, majd a rohammunka
hozzatartozott a mindennapi élethez. A béke 6réme, a fényes szell6k nemzedéke vitte tovabb
ezt a lendlletet. A gazdasagi élet tovabbi alakulasa soran a tulfeszitett nehézipari és egyéb
beruhazéasok miatt relativ tékeszegényseg Iépett fel az infrastruktura és a szolgaltatasok
terlletén. A beruhazasi javak eme szlkdssége vagy hianya felértékelte a tarsadalmi munkat,
igy kerilt sor ebben az id6ben t6bb sportlétesitmény, kulturhaz stb. felépitésére tarsadalmi
munkaval. Hosszu ideig a tarsadalmi munka ,gazdasagossagat” figyelmen kivil hagytak, nem
szamitott, hogy az adott feladathoz hany munkéskéz szikségeltetett. Ezt a korszakot az ,aki
akar, az ugyis keres és taldl maganak munkéat" szemlélet jellemezte. Ez 6sszecseng azzal a
kézgazdasagi tapasztalattal, hogy a szocialista gazdasagban mindaddig érdemes potldlagos
munkaeréforrast bevonni a termelésbe, ameddig ez a munkaerd 0] értéket allit eld. S6t, még
akkor is, ha a tarsadalmi raforditasok meghaladjak a létrehozott tarsadalmi termeék
névekményt. Ez utdbbi kiléndsen az infrastrukturalis fejlesztésekre igaz.9 Ennek ellenére ugy
gondoljuk, hogy a tarsadalmi munka bizonyos tipusai — példaul a vallalati termeléskiesések
pétlasai, szervezési hibdk korrigalasa — els@sorban az extenziv gazdasagfejlédési periddus
tinetei, s létfeltételei egyebek kdzott a piaci érdekeltség hianyaban, a népgazdasag
ambivalens iranyitasi €s érdekeltségi rendszerében gybkereznek.

Napjainkban a plusz keresé tevékenység vallaldsara kényszerité gazdasagi nyomassal
versenyez a tarsadalmi munka vallalasara késztet§ erkdlcsi-ideoldgiai nyomas. Az allampolgar
valasztasra kényszerul, s ez a dontés nem mindenkinél értékvalasztas.

A tarsadalmi munkat felfoghatjuk a tarsadalmilag szervezett termelés és elosztas egyfajta
kiterjesztéseként is, amihez az ideoldgiat a szervezbk készen talaljak: a lIétrehozott produktum
Ossztarsadalmi hasznu vagy kisebb-nagyobb, valdbban meglevé csoportérdekek kielégitését
szolgalja. Azt mondhatjuk tehat, hogy az allampolgarokhoz hasonléan az intézmények is
létrehoztak a szocialista szektoron belll a maguk ,mésodik gazdasagat".

Tagabb 6sszefliggésben pedig azt sem hagyhatjuk figyelmen kivdl, hogy a tarsadalmi munka
tovabb csbkkenti az egyébként is kevés szabadidbt, s ezaltal a nem munkaidé nagy hanyada
valik ellenérizhet6ve és iranyithatova. Ennek negativ pszicholdgiai (egyéni és csaladi)
vonatkozasai belathatok.

A tarsadalmi munka az esetek nagy részében tlneti kezelést jelent, mivel elodazza a
kilébnbdz6 gazdasagi-tarsadalmi feszlltségek felszinre kerlilését, és ezaltal késlelteti a
tényleges megoldast. Erre szamtalan példat lehetne sorolni a gyermek- és oktatasi
intézményektdl kezdve a telepllésfejlesztésen at a termeld Gzemekig.

Ha a jelenlegi helyzet alapjan extrapolaciéra szannank el magunkat a tarsadalmi munka
varhato jévéjét illetéen, akkor egyrészt azt mondhatnank, hogy szamitani lehet a konfliktusok
tovabbi manifesztalodasara (kildndsen az egyén, az allampolgar szintjén), masrészt viszont a
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szocidlpolitikai feszlltségek fokozdédasaval varhaté, hogy a szocialis karitativ tevékenységek
el6térbe fognak kerdini.

Az ifjusag minden bizonnyal tovdbbra is az elsésorban mozgosithaté réteg lesz. Mint lattuk, az
embereknek a tarsadalmi munkan keresztil a szélesebb értelemben vett tarsadalmi praxishoz
valé viszonyuk is formalédik. Ugy véljiik, nem mindegy, hogy milyen allampolgari tapasztalatok
befolyasoljak ezt a viszonyt.

SZABO ILDIKO—ZETENYI ZOLTAN
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"For others" or "for ourselves"

(Opinions about unpaid social work)

The paper analyses, relying on three sample surveys made among-young people and adults,
the opions about social work. Most of those inter-viewed know the substance of social work
and their majority havi participated in some kind of such work. They mainly mention the
economic causes of organizing unpaid social work, but also feel the ideological and political
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causes. They are of the opinion that social work, similarly to the socialist brigade movement, is
more important from economic than political viewpoints. For a not negligible part of the young
people work done in the interest of the community involves personal advantages or
disadvantages as well. Those interviewed frequently meet a complicated system of
expectations with their participation. In connection with the voluntariness of participation in
social work the answers reflect ambivalence and uncertainty. Both the young and the adults
hold social work to be important, but object to its being organized for demonstrative goals or for
replacing lags in output.

The paper also extends to the economic and political circumstances which brought about the
institution of social work as well as to the structural reasons which make it disfunctional at
times.
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